„ Kocēnu novada domes darbinieku veselības apdrošināšana”   ID Nr. KND/2014/29

APSTIPRINĀTS 
Kocēnu novada domes
Publisko iepirkumu komisijas 

2014.gada 31.jūlija sēdē
IEPIRKUMA PROCEDŪRAS

KOCĒNU NOVADA DOMES DARBINIEKU VESELĪBAS APDROŠINĀŠANA

NOTEIKUMI
Iepirkuma identifikācijas

 Nr. KND/2014/29
Kocēni,

2014. gads

1. VISPĀRĪGĀ INFORMĀCIJA
1.1. Iepirkuma identifikācijas numurs:  KND/2014/29
     Iepirkuma nomenklatūra (CPV kods): 66512200-4 – veselības apdrošināšanas pakalpojumi
	1.2. Pasūtītājs:
	        Kocēnu novada dome

	Adrese:
	Alejas iela 8. Kocēni, Kocēnu pagasts, Kocēnu novads

	Reģ. Nr:
	90009114171   

	Banka,  konts:
	A/S „SEB banka”, Nr. LV25UNLA 0050014273854

	Kontaktpersona, tālruņa Nr.:
	Līga Sarma Berovska, 2 6577499
Evija Nagle 26141003

	Faksa Nr.
	64207688

	e-pasta adrese
	liga.berovska@kocenunovads.lv;
evija.nagle@kocenunovads.lv



1.3. IEPIRKUMA PRIEKŠMETS

1.3.1. Iepirkuma priekšmets ir Pasūtītāja darbinieku veselības apdrošināšana, kas darbojas 24 stundas diennaktī  un ir spēkā visa Latvijas Republikas teritorijā.
1.3.2. Plānotais apdrošināmo personu skaits: pamatprogramma – 330 cilvēki; 

1.3.3. Pasūtītājs patur iespējas samazināt veselības apdrošināšanas ņēmēju skaitu.

1.3.4. Pretendentam jānodrošina iespēja slēgt līgumu par papildprogrammām, pēc individuāla pieprasījuma.

1.4. LĪGUMA IZPILDES VIETA UN LAIKS

1.4.1. Līguma izpildes vieta: Latvijas Republikas teritorija.
1.4.2. Līguma izpildes termiņš: 12(divpadsmit) mēneši no līguma parakstīšanas brīža. 

1.5. PIEDĀVĀJUMA SAŅEMŠANAS, IESNIEGŠANAS UN ATVĒRŠANAS VIETA, DATUMS, LAIKS UN KĀRTĪBA

1.5.1.  Iepirkuma procedūra - saskaņā ar Publisko iepirkumu likuma 82. panta nosacījumiem.

1.5.2. Iepirkuma procedūru organizē Kocēnu novada dome un realizē Kocēnu novada domes Iepirkumu komisija.

1.5.3. Iepirkuma procedūras Noteikumu elektroniskā versija ir brīvi pieejama Kocēnu novada domes mājas lapā internetā www.kocenunovads.lv, sadaļā „Iepirkumi”. 

1.5.4. Ar iepirkuma procedūras Noteikumiem un tās pielikumiem pretendenti var iepazīties Kocēnu novada domē Alejas ielā 8, Kocēnos, Kocēnu pagastā, Kocēnu novadā pie  iepirkumu speciālistes Līgas Sarmas Berovskas pēc iepirkuma procedūras izziņošanas, līdz 2014.gada 12.augustam plkst. 14.00. 

1.5.5. Ieinteresētās personas var iesniegt piedāvājumus par iepirkuma priekšmetu līdz 2014. gada 12.augustam plkst. 14.00, Kocēnu novada domes telpās, adrese: Alejas iela 8, Kocēni, Kocēnu pagasts, Kocēnu novads, darba dienās no plkst. 900 līdz 1200 un no 1300 līdz 1600, iesniedzot personīgi vai atsūtot pa pastu. Pasta sūtījumam jābūt nogādātam šajā punktā norādītajā adresē līdz augstākminētajam termiņam. Piedāvājums, kas iesniegts pēc minētā termiņa, tiks neatvērts atdots atpakaļ iesniedzējam. Ja pretendents izvēlas nosūtīt piedāvājumu pa pastu, tad visu atbildību par iespējamu pasta sūtījumu aizkavēšanos vai citiem apstākļiem, kas var traucēt piedāvājuma savlaicīgu nogādāšanu norādītajā adresē, uzņemas pretendents.

1.6. PIEDĀVĀJUMA NOFORMĒŠANA

1.6.1. Piedāvājums iesniedzams aizlīmētā, aizzīmogotā aploksnē. Aploksnei jābūt aizzīmogotai ar pretendenta zīmogu. Uz aploksnes jābūt atzīmēm: Piedāvājums iepirkuma procedūrai: „Kocēnu novada domes darbinieku veselības apdrošināšana”, ID Nr. KND/2014/29
Neatvērt līdz 2014. gada 12. augustam plkst. 14.00.



 „Ierobežotas pieejamības informācija“.

1.6.1.1.  pretendenta nosaukumam un adresei;

1.6.1.2. adresātam – Iepirkuma procedūras organizētāja nosaukums un adrese;

1.6.1.3. piedāvājuma iesniedzēja un saņēmēja parakstiem ar atšifrējumiem, iesniegšanas  datumam un pulksteņa laikam.

1.6.2. Piedāvājums sastāv no trijām daļām:

· pretendentu atlases dokumentiem, ieskaitot pieteikumu dalībai iepirkuma procedūrā (1. Pielikums);

· Darba uzdevums-tehniskais piedāvājums ( 2.pielikums);

· finanšu piedāvājuma (3. pielikums (Finanšu piedāvājuma forma iepirkuma procedūrai KND/2014/29);

1.6.3. Visas piedāvājuma daļas un pieteikums dalībai iepirkuma procedūrā ir cauršūtas, lai dokumentus nebūtu iespējams atdalīt, un ievietoti 1.6.1. punktā minētajā aploksnē. Dokumentiem jābūt sanumurētiem un jāatbilst pievienotajam satura radītājam. Piedāvājumā iekļautajiem dokumentiem jābūt skaidri salasāmiem, bez labojumiem.

1.6.4. Piedāvājums jāsagatavo latviešu valodā (sertifikācijas dokumenti var tikt iesniegti angļu vai krievu valodā; citā valodā sagatavotiem dokumentiem jāpievieno pretendenta apliecināts tulkojums latviešu valodā).

1.6.5. Ja pretendents iesniedz dokumentu kopijas, pieteikumam jāpievieno apliecinājums par dokumentu kopiju atbilstību dokumentu oriģinālam.

1.6.6. Iepirkuma procedūrai iesniegtie piedāvājumi, izņemot Noteikumu 1.5.5.punktā noteikto gadījumu, ir pasūtītāja īpašums un netiek atdoti atpakaļ pretendentiem.

1.7. CITA INFORMĀCIJA
1.7.1. Komisija pilnvarojusi sniegt organizatorisku informāciju par iepirkuma procedūru, iepirkumu komisijas speciālisti Līga Sarma Berovska, tālr.64216037, mob. tālrunis 26577499, e-pasta adrese: liga.berovska@kocenunovads.lv un Kocēnu novada domes izpilddirektoru Māri Permaņicki e-pasta adrese maris.permanickis@kocenunovads.lv, tālr. 29499880.

1.7.2. Rakstisku skaidrojumu pieprasījumu par iepirkuma procedūras Noteikumiem ieinteresētā persona var nosūtīt, adresējot Iepirkumu komisijas priekšsēdētājam Mārim Permaņickim, Informācijas pieprasījumi un jautājumi jāiesniedz rakstveidā pa faksu 64207688, paralēli oriģinālu nosūtot pa pastu vai personīgi iesniedzot adresē: Kocēnu novada dome, Alejas iela 8, Kocēni, Kocēnu pagasts, Kocēnu novads, LV 4220. Uz informācijas pieprasījumiem un jautājumiem obligāti jābūt norādei: Iepirkumu procedūrai „Kocēnu novada domes darbinieku veselības apdrošināšana”,
 Iepirkuma identifikācijas Nr. KND/2014/27
1.7.3. Skaidrojumi par iepirkuma procedūras noteikumiem tiek sniegti rakstveidā uz rakstiski saņemta pieprasījuma pamata un ievietoti lejuplādēšanai Kocēnu novada domes mājas lapā http://www.kocenunovads.lv/lv/page/528/530, sadaļa „Iepirkumi”.
Paskaidrojošo informāciju par iepirkumu Pasūtītājs rakstveidā nosūta ieinteresētajam Piegādātājam, kurš šo informāciju ir pieprasījis, un vienlaikus par iepirkumu uzdotos jautājumus un atbildes uz tiem Pasūtītājs ievieto savā mājas lapā internetā pie attiecīgā nolikuma dokumentācijas, nenorādot Piegādātāju, kurš šo jautājumu ir uzdevis.

1.7.4.   Piedāvājuma dokumentiem jābūt skaidri salasāmiem, sagatavotiem datorrakstā. Vārdiem un skaitļiem jābūt bez iestarpinājumiem vai labojumiem. Visu dokumentu noformējumam jānodrošina to juridiskais spēks (saskaņā ar 2010.gada 06.maija likuma „Dokumentu juridiskā spēka likums” prasībām). Gadījumā, ja Pretendents iesniedzis kāda dokumenta kopijas, Piedāvājumam jāpievieno apliecinājums par kopiju pareizību.
2. PRASĪBAS PRETENDENTIEM
2.1. Pretendents ir reģistrēts Komercreģistrā vai līdzvērtīgā komercdarbības reģistrā ārvalstīs atbilstoši attiecīgās valsts normatīvo aktu prasībām..

2.2. Pretendents ir apdrošināšanas sabiedrība vai tās filiāle, kas reģistrēta Apdrošināšanas sabiedrību un to uzraudzības likumā noteiktajā kārtībā (jābūt Finanšu un kapitāla tirgus komisijas izsniegtai licencei vai līdzvērtīgam dokumentam, kas apliecina tiesības sniegt veselības apdrošināšanas pakalpojumus Latvijas Republikas teritorijā.
2.3.  Pretendents apzinās, ka jebkurš piedāvājumā iekļautais nosacījums, kas ir pretrunā ar Noteikumiem vai neatbilst tā nosacījumiem, var būt par iemeslu piedāvājuma noraidīšanai
2.4. Pasūtītājs izslēdz Pretendentu, kuram būtu piešķiramas līguma slēgšanas tiesības no turpmākās dalības iepirkuma procedūrā, ja pretendentam izpildās kaut viens no diviem 8 2 panta 5 sadaļā minētajiem izslēgšanas nosacījumiem:

2.4.1. pasludināts maksātnespējas process (izņemot gadījumu, kad maksātnespējas procesā tiek piemērota sanācija vai cits līdzīga veida pasākumu kopums, kas vērsts uz parādnieka iespējamā bankrota novēršanu un maksātspējas atjaunošanu), apturēta vai pārtraukta tā saimnieciskā darbība, uzsākta tiesvedība par tā bankrotu vai tas tiek likvidēts;
2.4.2.  Pretendentam Latvijā vai valstī, kurā tas reģistrēts vai kurā atrodas tā pastāvīgā dzīvesvieta (ja tas nav reģistrēts Latvijā vai Latvijā neatrodas tā pastāvīgā dzīvesvieta), ir nodokļu parādi, tajā skaitā valsts sociālās apdrošināšanas iemaksu parādi, kas kopsummā kādā no valstīm pārsniedz 150 euro; 
2.5.  Pretendentam ir pieredze līdzvērtīga pakalpojuma izpildē - uzņēmums ir veicis vismaz trīs līdzīga rakstura, nozīmes, apjoma līguma izpildi pēdējo 3 gadu laikā no piedāvājuma iesniegšanas brīža.
2.6. Pretendents paredz apdrošināšanas ņēmēja darbiniekiem iespēju pēc brīvprātīgas izvēles 30 kalendāro dienu laikā pēc apdrošināšanas līguma noslēgšanas, katram individuāli vēršoties apdrošināšanas kompānijā, slēdzot papildus vienošanos un individuāli norēķinoties ar apdrošinātāju, iegādāties veselības apdrošināšanas polises ar paplašinātu segumu (ar papildprogrammām), arī apdrošināmo personu ģimenes locekļu apdrošināšanai pēc vienota tarifa un nosacījumiem. Minēto 30 kalendāro dienu laikā Pretendents apkopo apdrošināšanas ņēmēja darbinieku individuālo papildprogrammu sarakstu, pēc kā 10 kalendāro dienu laikā izsniedz polišu kartes apdrošinājuma ņēmējam.
2.7. Individuālās apdrošināšanas polises izsniegšanas termiņš - 15 darba dienu laikā no apdrošināšanas līguma noslēgšanas dienas, paredzot individuālo apdrošināšanas pakešu izsniegšanu darbiniekiem un ievadinstruktāžu. Piedāvātās pamatprogrammas gada prēmija vienai personai nevar pārsniegt 100.- (viens simts eiro, 00 centi) EUR.
2.8. Pretendentam Valmierā ir vismaz divas plaša profila ambulatorās un stacionārās līgumiestādes, Valmierā un Kocēnu novadā līgumi ar vismaz četriem ģimenes ārstiem.
3. PRETENDENTU ATLASES DOKUMENTI
3.1. Pretendenta pieteikums dalībai iepirkuma procedūrā (1.pielikums). Pieteikumu paraksta pretendenta vadītājs vai vadītāja pilnvarota persona. Pieteikumā norāda pretendenta nosaukumu un rekvizītus.

3.2. Ja piedāvājumu kā pretendents iesniedz personu grupa, tad pieteikumu paraksta visas personas, kas iekļautas grupā un pieteikumā norāda personu, kura pārstāv personu grupu atklātā konkursā, kā arī katras personas atbildības apjomu.
3.3. Finanšu un kapitāla tirgus komisijas izsniegta licence vai līdzvērtīgs dokuments, kas apliecina pretendenta tiesības darbībai veselības apdrošināšanas jomā.
3.4. Ja Pretendents reģistrēts ārvalstī, uzņēmumu reģistra/Komercreģistra vai līdzvērtīgas uzņēmējdarbību/komercdarbību reģistrējošas iestādes ārvalstī, kur Pretendents reģistrēts, izdotas reģistrācijas apliecības apstiprināta kopija, kas apliecina, ka Pretendents, personālsabiedrība un visi personālsabiedrības biedri vai visi personu apvienības dalībnieki (ja piedāvājumu iesniedz personu apvienība), normatīvajos tiesību aktos noteiktajos gadījumos ir reģistrēts likumā noteiktajā kārtībā.
3.5. Apliecinājums par vismaz trīs līdzvērtīga rakstura veselības apdrošināšanas pakalpojumu nodrošināšanu pēdējo 3 gadu laikā no piedāvājumu atvēršanas brīža, norādot līguma summu, pasūtītāju, pasūtītāja kontaktinformāciju un informāciju vai pakalpojums izpildīts 100%.
3.6.  Pozitīva atsauksme par vismaz vienu sekmīgi un precīzi izpildītu līdzīga rakstura pakalpojumu pēdējo trīs gadu periodā no piedāvājumu atvēršanas dienas.
3.7. Informācija (saraksts) par apdrošināšanas sabiedrības līgumorganizācijām Valmierā un Kocēnu novadā. 
3.8. Apraksts, kādā kārtībā apdrošināšanas kompānija nodrošinās individuālās papildus programmas iegādes un apdrošināto personu ģimenes locekļu veselības apdrošināšanu pēc vienotiem nosacījumiem un tarifiem.
3.9. Ja Pretendentam Valsts ieņēmumu dienesta administrēto nodokļu parādnieku datu bāzē konstatēti nodokļu parādi, tajā skaitā valsts sociālās apdrošināšanas obligāto iemaksu parādi, kas kopsummā pārsniedz 150 euro, 10 darbdienu laikā pēc informācijas izsniegšanas vai nosūtīšanas dienas ir jānomaksā konstatētie parādi un jāiesniedz parādu nomaksas apliecinājums.

3.10. Ja Pretendents ir reģistrēts ārvalstī ( ārvalstī atrodas tā pastāvīgā dzīvesvieta), tad 10 darbdienu laikā pēc dienas, kad pieprasījums izsniegts vai nosūtīts, tam ir jāiesniedz ārvalsts kompetentas institūcijas izziņa, ka Pretendentam nav pasludināts maksātnespējas process, tas neatrodas likvidācijas stadijā un tā saimnieciskā darbība nav apturēta, kā arī, ka Pretendentam attiecīgajā ārvalstī nav nodokļu parādu, tajā skaitā valsts sociālās apdrošināšanas obligāto iemaksu parādu, kas kopsummā pārsniedz 150 euro.
4. FINANŠU PIEDĀVĀJUMS
4.1. Atbilstoši Pielikumam Nr. 2, aizpildīts un parakstīts Pretendenta finanšu piedāvājums, kuru parakstījis pretendenta vadītājs vai tā pilnvarotā persona. Pretendents Finanšu piedāvājumu sagatavo atbilstoši noteikumiem pievienotajai finanšu piedāvājuma formai (2.pielikums), saskaņā ar tehnisko specifikāciju (pielikums Nr. 3).

4.2. Finanšu piedāvājumā cenu norāda eiro (EUR) bez pievienotās vērtības nodokļa. Atsevišķi norāda pievienotās vērtības nodokļa summu.

4.3. Visas izmaksas, kas saistītas ar pakalpojuma cenu, nodokļiem un nodevām u.c. maksājumus, kas nepieciešami pakalpojuma pilnīgai un kvalitatīvai izpildei, sedz pasūtījuma izpildītājs un tām ir jābūt ietvertām piedāvājuma cenā.
5. TEHNISKAIS PIEDĀVĀJUMS
5.1. Tehniskais piedāvājums jāsagatavo atbilstoši darba uzdevumam-tehniskai specifikācijai (3. Pielikums).

5.2. Sagatavojot piedāvājumu, Pretendentam ir jāņem vērā visi Noteikumos ietvertie nosacījumi: Tehniskajam piedāvājumam jāatbilst Tehniskajā specifikācijā noteiktajām prasībām (3. pielikums):

5.2.1. Veselības apdrošināšanas programma ar piedāvātajām programmām un skaidri atšifrētiem limitu, apakšlimitu, ierobežojumu un atlaižu lielumu attiecīgajiem pakalpojumiem.

5.2.2. Medicīnisko pakalpojumu saraksts un visas Ārstniecības iestādes Valmierā un Valmieras reģionā, kuras darbojas Online sistēmā (nav jānorēķinās ar saviem līdzekļiem līdz nosauktajam limitam). 

5.2.3.  Neapmaksājamo medicīnisko pakalpojumu (izņēmumu) saraksts.

5.2.4. Pretendenta cenrādis, kas tiek piemērots par nelīguma iestādēs saņemtajiem pakalpojumiem.

5.2.5. Informācija par apdrošināšanas atlīdzības saņemšanas kārtību un noteikumiem, iestājoties apdrošināšanas gadījumam (t.sk. arī par termiņiem dokumentu iesniegšanai apdrošinātājam atlīdzības saņemšanai, kā arī atlīdzības saņemšanas iespēja apdrošinātāja pārstāvniecībās skaidrā naudā).

5.2.6. Kārtība izmaiņu veikšanai polisē, t.sk. neizmantotās un papildu maksājamās prēmijas aprēķina algoritmi.

5.2.7. Pretendenta apliecinājums, ka pretrunu gadījumā starp pretendenta iesniegto tehnisko piedāvājumu un pretendenta veselības apdrošināšanas noteikumiem juridiskām personām, noteicošais ir tehniskais piedāvājums.

5.2.8. Piedāvātajai programmai atbilstošie un spēkā esošie veselības apdrošināšanas noteikumi.

5.3.  Tehniskā piedāvājuma atbilstības pārbaudē var tikt pieaicināts eksperts.

6. PIEDĀVĀJUMU VĒRTĒŠANA UN PIEDĀVĀJUMA IZVĒLES KRITĒRIJI
6.1.  Pretendentu piedāvājumu atbilstības pārbaudi, Pretendentu atlasi, tehnisko un finansiālo piedāvājumu atbilstības pārbaudi iepirkumu komisija veic slēgtā sanāksmē.
6.2. Iepirkumu komisija izvēlas piedāvājumu, kas atbilst Noteikumu prasībām un tehniskajai specifikācijai.

6.3. Vērtējot piedāvājumu, komisija ņem vērā tā kopējo cenu bez pievienotās vērtības nodokļa par pakalpojuma nodrošināšanu. 
6.4. Par uzvarētāju tiks atzīts piedāvājums ar zemāko cenu, kurš atbilst iepirkumu procedūras prasībām. 
6.5. Gadījumā, ja divu vai vairāku piedāvājumu cenas ir vienādas, komisija izvēlas to piedāvājumu, kas tika iesniegts pirmais.
7. IEPIRKUMA LĪGUMS
7.1. Pasūtītājs slēgs ar izraudzīto pretendentu pakalpojuma līgumu, pamatojoties uz pretendenta piedāvājumu, noteikumu prasībām un saskaņā ar Darba uzdevumu - tehnisko specifikāciju (Noteikumu pielikums Nr.2).
7.2. Pakalpojuma līgums tiks noslēgts uz 12 mēnešiem.
8. IEPIRKUMU KOMISIJAS PIENĀKUMI:
8.1. Nodrošināt iepirkuma procedūras norisi un dokumentēšanu.

8.2. Nodrošināt pretendentu brīvu konkurenci, kā arī vienlīdzīgu un taisnīgu attieksmi pret tiem.

8.3. Pēc ieinteresēto personu pieprasījuma normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā sniegt informāciju par Noteikumiem. 
8.4. Rakstiski informēt pretendentu par iesniegto materiālu vērtēšanas gaitā konstatētām aritmētiskām kļūdām.
8.5. Vērtēt pretendentus un to iesniegtos piedāvājumus saskaņā ar Publisko iepirkumu likumu, citiem normatīvajiem aktiem un šiem Noteikumiem, izvēlēties piedāvājumu vai pieņemt lēmumu par iepirkuma procedūras izbeigšanu, neizvēloties nevienu piedāvājumu.

8.6. Pēc iepirkuma līguma noslēgšanas vai iepirkuma procedūras izbeigšanas neizvēloties nevienu piedāvājumu, saglabāt piedāvājumu oriģinālus un iznīcināt to kopijas. 
8.7. 3(trīs) darba dienu laikā pēc lēmuma pieņemšanas rakstiski informēt visus pretendentus par iepirkuma rezultātiem.
9. PRETENDENTA TIESĪBAS
9.1. Iesniedzot piedāvājumu, pieprasīt apliecinājumu, ka piedāvājums ir saņemts.

9.2. Pirms piedāvājumu iesniegšanas termiņa beigām grozīt vai atsaukt iesniegto piedāvājumu. 
9.3. Pretendentiem ir tiesības pieprasīt papildus informāciju un uzdot jautājumus iepirkuma komisijai atbilstoši šajos noteikumos noteiktajām prasībām. 
9.4. Ja pasūtītājs nepieciešamo informāciju par pretendentu iegūst tieši no kompetentās institūcijas, datubāzēs vai no citiem avotiem, attiecīgais pretendents ir tiesīgs iesniegt izziņu vai citu dokumentu par attiecīgo faktu, ja pasūtītāja iegūtā informācija neatbilst faktiskajai situācijai.
10. PRETENDENTA PIENĀKUMI
10.1. Sagatavot piedāvājumu atbilstoši Noteikumu prasībām.

10.2. Sniegt patiesu informāciju.

10.3. Sniegt atbildes uz iepirkumu komisijas pieprasījumiem par papildu informāciju, kas nepieciešama piedāvājumu noformējuma pārbaudei, pretendentu atlasei, piedāvājumu atbilstības pārbaudei, salīdzināšanai un vērtēšanai.

10.4. Segt visas izmaksas, kas saistītas ar piedāvājumu sagatavošanu un iesniegšanu.

11. NORMATĪVIE AKTI
11.1. Publisko iepirkumu likums.

Pielikumā:

1.pielikums “Pieteikuma paraugs” uz 1 (vienas) lapas;

2.pielikums “ Finanšu piedāvājums” uz 1 (vienas) lapas;

3.pielikums “ Darba uzdevums - tehniskā specifikācija” uz 4 (četrām) lapām;

4. Pielikums “ Pakalpojuma līgums” uz 5 (piecām) lapām.

Iepirkumu komisijas priekšsēdētājs
_____________________     / M.Permaņickis/

1. Pielikums 

Iepirkuma procedūras Nolikumam,

 „Kocēnu novada domes darbinieku veselības apdrošināšana ”
Identifikācijas Nr. KND/2014/29 

Pieteikums iepirkuma procedūrai
Kocēnu novada domes Iepirkuma „Kocēnu novada domes darbinieku veselības apdrošināšana” identifikācijas Nr. KND/2014/29, Iepirkuma komisijai:
Pretendents, _______________________, Reģ. Nr.________________, 

nodokļu maksātāja reģistrācijas numurs, ______________________________________, 

tā __________ (amats) _______________________________________ (vārds un uzvārds) personā, personas kods _________-_____ ar šī pieteikuma iesniegšanu: 
-piesakās piedalīties iepirkuma procedūrā „Kocēnu novada domes darbinieku veselības apdrošināšana”, identifikācijas Nr. KND/2014/29
-apņemas ievērot iepirkuma procedūras Noteikumus; 

-apņemas (ja Pasūtītājs izvēlējies šo piedāvājumu) slēgt līgumu un izpildīt visus šī līguma pamatnosacījumus, saskaņā ar iepirkuma procedūras Noteikumiem, pieteikumu un tam pievienoto pielikumu;
      -apliecina, ka visas sniegtās ziņas ir patiesas 

          Apņemos (ja Pasūtītājs izvēlējies šo piedāvājumu) nodrošināt kvalitatīvu minētā pakalpojuma nodrošināšanu:
 Mūsu piedāvātā līgumcena par Kocēnu novada darbinieku veselības apdrošināšanu vienai personai ir:
          ________​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​ EUR apmērā (summu norādīt ar vārdiem), bez PVN; PVN 21% ______ EUR(__________________________________).     Kopā  ar PVN  _________ EUR (________________________________________).
Kopējā līgumcena 330  personām: 
 ________​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​ EUR apmērā (summu norādīt ar vārdiem), bez PVN; PVN 21% ______ EUR(__________________________________).     Kopā  ar PVN  _________ EUR (________________________________________).
Šim piedāvājumam un Jūsu rakstiskai piekrišanai ir jāveido starp mums saistošs līgums. Mēs apzināmies, ka Jums nav saistoši pieņemt jebkuru piedāvājumu vai jebkuru piedāvājumu ar zemāko līgumcenu.
Piedāvājums ir jāparaksta pretendentam vai viņa pilnvarotam pārstāvim (šādā gadījumā obligāti jāpievieno pilnvara)
	Pilns vārds, uzvārds
	

	Amats
	

	Pretendenta  adrese
	

	Pretendenta  tālruņa, faksa numurs
	

	Paraksts
	


2. Pielikums 

Iepirkuma procedūras Nolikumam,

 „Kocēnu novada domes darbinieku veselības apdrošināšana”
Identifikācijas Nr. KND/2014/29 

Finanšu piedāvājums
Iepirkuma procedūrai

„Kocēnu novada domes darbinieku veselības apdrošināšana”

ID Nr. KND/2014/29
	1. Pamata programma par darba devēja līdzekļiem, atbilstoši tehniskās specifikācijas I un II daļas prasībām:

	Nr.p.k.
	Programmas nosaukums 
	Plānotais darbinieku skaits
	Apdrošināšanas prēmija gadā 1 darbiniekam,EUR
	KOPĒJĀ apdrošināšanas prēmija gadā, EUR

	1.1.
	
	
	
	

	2. Papildus programmas par darbinieku un radinieku personīgajiem līdzekļiem, atbilstoši tehniskās specifikācijas III daļas prasībām:

	Nr.p.k.
	Programmas nosaukums
	1-9 darbinieki
	10-50 darbinieki
	51 un vairāk darbinieki

	2.1.
	Zobārstniecības pakalpojumi ar 50% atlaidi un gada limitu 284,57 EUR
	
	 
	

	2.2.
	Medikamentu iegāde ar 50% atlaidi  un gada limitu 170,74 EUR
	 
	 
	

	2.3.
	Citi apdrošināšanas varianti, saskaņā ar pretendenta piedāvājumu (piemēram sports)
	
	
	


Ar šo mēs apstiprinām un garantējam iepirkuma ietvaros sniegto ziņu patiesumu un precizitāti.

Atbilstoši iepirkuma noteikumiem mēs piedāvājam nodrošināt Kocēnu novada domes darbinieku veselības apdrošināšanu, pamatojoties uz cenām, kas norādītas tabulā: FINANŠU PIEDĀVĀJUMS.

Datums:             
___________________

Paraksts:           
___________________

Vārds,uzvārds:_________________

3. Pielikums 

Iepirkuma procedūras Nolikumam,

 „Kocēnu novada domes darbinieku veselības apdrošināšana”
Identifikācijas Nr. KND/2014/29 

TEHNISKĀ SPECIFIKĀCIJA/ TEHNISKAIS PIEDĀVĀJUMS

 identifikācijas KND/2014/29
“ Kocēnu novada domes darbinieku veselības apdrošināšana”
Atbilstoši pasūtītāja izvirzītajām prasībām, pretendentam ir jānodrošina sekojošs apdrošināšanas seguma minimums katrai apdrošinātai personai vienā apdrošināšanas periodā:

	Nr.p.k.
	Tehniskās specifikācijas minimālās prasības
	Detalizēts pretendenta piedāvājums

(t.sk. papildinājumi, ierobežojumi u.c. pretendenta nosacījumi)

	I daļa
	Minimālās prasības veselības apdrošināšanas līguma / apdrošināšanas polises funkcionalitātei:

	1.
	Paredzamais apdrošināmo personu skaits par darba devēja līdzekļiem –darbinieki (precīzs apdrošināmo personu skaits tiks norādīts apdrošināšanas polises slēgšanas brīdī).
	

	2.
	Veselības apdrošināšanas pakalpojumu sniegšanas termiņš – 1 (viens) gads.
	

	3.
	Pretendentam jānodrošina katrs pasūtītāja apdrošinātāja darbinieks ar individuālo veselības apdrošināšanas karti un detalizētu veselības apdrošināšanas programmas aprakstu. 
	

	4
	Veselības apdrošināšanas polisei ir jābūt izmantojamai visā Latvijas Republikas teritorijā, nodrošinot tās darbību 24 (divdesmit četras) stundas diennaktī.
	

	5.
	Pretendentam ir jānodrošina pakalpojumu saņemšana visās pretendenta līguma iestādēs, uzrādot veselības apdrošināšanas karti .
	

	6.
	Pretendentam ir jānodrošina iespēja apdrošinātajām personām iesniegt atlīdzības saņemšanai apdrošināto personu apmaksātos rēķinus un čekus, kas izsniegti pretendenta nelīguma iestādēs, visās pretendenta pārstāvniecībās vai arī jānodrošina šis serviss, izmatojot mūsdienu tehnoloģijas (piemēram, internets, fakss, e-pasts u.tml.).
	

	7.
	Atlīdzības pieteikumu par polisē iekļautajiem pakalpojumiem, apdrošinātās personas ir tiesīgas iesniegt visu apdrošināšanas laikā no pakalpojuma saņemšanas brīža.
	

	8.
	Apdrošināšanas atlīdzības izmaksa par veselības aprūpes pakalpojumiem, kas saņemti ārstniecības iestādēs, ar kurām pretendentam nav sadarbības līguma vai, kas līguma iestādēs nav iekļauti pretendenta apmaksāto pakalpojumu sarakstā, ne vēlāk kā 15 (piecpadsmit) kalendāro dienu laikā no nepieciešamo dokumentu saņemšanas dienas.
	

	9.
	Pretendentam, jānodrošina iespēja pasūtītājam veikt izmaiņas apdrošināto personu sarakstā ne retāk kā 1 reizi mēnesī visa apdrošināšanas līguma (polises) darbības termiņa laikā, izslēdzot no tā personas un pievienojot jaunas personas uz tādiem pašiem apdrošināšanas noteikumiem kā esošajiem darbiniekiem, t.sk. arī apdrošināšanas segumam saglabājot pilnu apdrošināšanas perioda apdrošinājuma summu/limitu.
	

	10.
	Iekļaujot jaunas apdrošināmās personas, kā arī izslēdzot personas no apdrošināmo saraksta, pretendentam jāveic prēmijas aprēķins proporcionāli atlikušajam periodam par pilniem mēnešiem (tas nozīmē, ka viena mēneša apdrošināšanas prēmija tiek noteikta kā 1/12 daļa no gada apdrošināšanas prēmijas). Aprēķinot prēmijas atlikumu par izslēgtajām personām, netiek ņemti vērā administratīvie izdevumi.
	

	13.
	Kopējās apdrošināšanas prēmijas apmaksa – 1 maksājumā.
	

	II daļa
	Minimālās prasības veselības aprūpes pakalpojumiem, apdrošinājuma summām, un atlaižu apmēriem:

	1.
	Kopējais minimālais atlīdzību limits vienai personai par ambulatoriem un stacionāriem medicīniskiem pakalpojumiem ne mazāk kā 1422,87 EUR gadā.
	

	2.
	PACIENTA IEMAKSAS PAKALPOJUMI 100% apmērā, atbilstoši spēkā esošajiem MK noteikumiem, t.sk.:
	

	2.1.
	Par ambulatorās medicīniskās aprūpes pakalpojumiem:

2.1.1.ģimenes ārsta apmeklējums;

2.1.2. ārsta speciālista apmeklējums un konsultācija;

2.1.3. ārstēšanās dienas stacionārā;

2.1.4. ambulatori un dienas stacionārā veiktās operācijas;

2.1.5. diagnostiskie izmeklējumi.
	

	2.2.
	Par stacionārās medicīniskās aprūpes pakalpojumiem:

2.2.1. ārstēšanās slimnīcā;

2.2.2.medicīniskā rehabilitācija;

2.2.3. diagnostiskie izmeklējumi.
	

	2.3.
	Pacienta līdzmaksājums par vienā stacionēšanās reizē operāciju zālē veiktajām ķirurģiskajām manipulācijām.
	

	3.
	MAKSAS AMBULATORĀS MEDICĪNISKĀS APRŪPES PAKALPOJUMI  
	

	3.1.
	Ārstu konsultācijas bez ģimenes ārsta norīkojuma, t.sk.:

maksas ģimenes ārsta, ārsta un medicīnas personāla mājas vizītes;

plaša spektra ārstu – speciālistu  konsultācijas;

augsti kvalificētu speciālistu (profesoru, docentu) konsultācijas.
	

	3.2.
	Plaša spektra laboratoriskie izmeklējumi ar  ārstējošā   ārsta norīkojumu
	

	3.3.
	Plaša spektra diagnostiskie un instrumentālie izmeklējumi ar ārstējošā ārsta norīkojumu.,t.sk. Datortomogrāfija un Magnētiskā rezonanse 1x apdrošināšanas periodā līdz 70,- EUR par katru izmeklējumu. Visa veida Ultrasonogrāfija (USG)
	

	3.4.
	Valsts noteiktās obligātās darbinieku veselības pārbaudes (darba pienākumu izpildei nepieciešamajā apjomā) 100% apmērā
	

	3.5.
	Vakcinēšana pret ērču encefalītu, gripu.
	

	3.6.
	Ārstnieciskās manipulācijas injekcijas, infūzijas, pārsēji, brūču pārsiešana.
	

	3.7.
	Ambulatorā rehabilitācija ar kopējo limitu ne mazāk kā 85,37 EUR gadā 

(ārstnieciskā masāža, vai manuālā terapija, ūdens procedūras, ārstnieciskā vingrošana, fizikālās terapijas procedūras.)
	

	3.8.
	Neatliekamā palīdzība:

valsts neatliekamā palīdzība jebkurā ar medicīniskās palīdzības sniegšanu saistītā izsaukumā;

privāta neatliekamā palīdzība Rīgā un Rīgas rajonā.
	

	III daļa
	Minimālās prasības papildus programmu iegādei par darbinieku personīgajiem līdzekļiem:

	1.
	Pretendentam pēc pasūtītāja darbinieku brīvprātīgas izvēles, ir jānodrošina papildus programmu iegāde, piemaksājot starpību no personīgiem līdzekļiem.
	

	3.
	Programmu papildināšana un pārformēšana tiek veikta 1 (viena) mēneša laikā no līguma noslēgšanas un darbojas līdz kopējā apdrošināšanas līguma termiņa beigām. Gadījumā, ja apdrošināšanas papildus programmas iegāde tiek veikta uz nepilnu apdrošināšanas periodu, pretendents ir tiesīgs ieturēt apdrošināšanas prēmiju par pilnu apdrošināšanas periodu.
	

	4.
	Prēmija ir atkarīga no cilvēku skaitā katrā programma (saskaņā ar finanšu piedāvājuma formu Pielikums Nr.3.).
	

	5.
	Apdrošināšanas prēmija par programmu papildināšanu un pārformēšanu tiek iemaksāta pretendentam no apdrošināto personu personīgajiem līdzekļiem, pasūtītājam esot kā starpniekam.
	

	6.
	Papildus programma – Zobārstniecības pakalpojumi

	6.1.
	Zobārstniecības pakalpojumu apmaksa ar 50% atlaidi un kopējo apdrošinājuma summu/atlīdzību limitu ne mazāk kā 284,57 (divi simti astoņdesmit četri eiro, 57 eiro centi) gadā.
	

	7.
	Papildus programma – Medikamentu iegāde

	7.1.
	Medikamentu iegāde ar 50% kopējo gada apdrošinājuma summu/ atlīdzību limitu ne mazāk kā 170,74(viens simts septindesmit eiro, 74 eiro centi.) gadā.
	


Ar šo mēs garantējam sniegto ziņu patiesumu un precizitāti.

Datums:


Paraksts ___________________________

Vārds, uzvārds: __________________________

Amats: ______________________________

z.v.

4. Pielikums 
Iepirkuma procedūras Nolikumam,

 „Kocēnu novada domes darbinieku veselības apdrošināšana”
Identifikācijas Nr. KND/2014/29 

LĪGUMS (Projekts) ..... – ……..

Kocēnu novada domes darbinieku veselības apdrošināšana
Kocēnu novada, Kocēnos





                                                      2014.gada ....... _______________


Kocēnu novada dome, Reģ. Nr. 90009114171, Adrese: Alejas iela 8, Kocēni, Kocēnu pagasts, Kocēnu novads, LV 4220, tās Domes priekšsēdētāja Jāņa Olmaņa personā, kurš darbojas uz likuma par pašvaldībām’’ un Kocēnu novada domes nolikuma pamata,  turpmāk tekstā “PASŪTĪTĀJS”, no vienas puses,

 un 

................................................... Apdrošināšanas uzņēmums ar vienoto reģistrācijas Nr. ......................, tās ..... ............................................................................... personā, kurš rīkojas saskaņā ar ........................., turpmāk tekstā – APDROŠINĀTĀJS, no otras puses, abi kopā turpmāk tekstā –PUSES, pamatojoties uz LR Publisko iepirkumu likumā noteiktā kārtībā veikto iepirkuma procedūru „Kocēnu novada domes darbinieku veselības apdrošināšana” (identifikācijas Nr. KND/2014/29)  rezultātiem un APDROŠINĀTĀJA iesniegto piedāvājumu šai iepirkuma procedūrai, noslēdz šādu līgumu par veselības apdrošināšanu, turpmāk tekstā – LĪGUMS: 

1. Līguma priekšmets un Līguma darbības laiks

1.1. Pasūtītājs apdrošina Kocēnu novada pašvaldības darbinieku un amatpersonu – turpmāk Līguma tekstā Darbinieki, veselību saistībā ar iespējamo kaitējumu veselībai un/vai medicīniskajiem izdevumiem (turpmāk tekstā – Veselības apdrošināšana) saskaņā ar Līguma, Apdrošinātāja Līguma preambulā noteiktajā iepirkuma procedūrā iesniegtā apdrošināšanas piedāvājuma (Līguma 1.pielikums) un Līguma preambulā noteiktā iepirkuma procedūras 3.pielikuma „Tehniskā specifikācija” (Līguma 4.pielikums) nosacījumiem. 

1.2. Pasūtītājs sastāda Pieteikumu Darbinieku veselības apdrošināšanai (Līguma 2.pielikums).

1.3. Pēc Līguma noslēgšanas Pasūtītājs 2 darba dienu laikā iesniedz Apdrošinātājam Līguma 2.pielikumu elektroniskā veidā un Apdrošinātājs 5 darba dienu laikā izsniedz Pasūtītājam veselības apdrošināšanas polisi (turpmāk tekstā – Polise), kura stājas spēkā ar __.__.2014., Darbinieku individuālās veselības apdrošināšanas kartes (turpmāk tekstā – Kartes), Apdrošinātāja Veselības apdrošināšanas noteikumus __________ (turpmāk tekstā – Noteikumi (Līguma 3.pielikums)) un Programmu aprakstus (turpmāk tekstā – Programma): „1.pamatprogramma”, „2.pamatprogramma” un „3.pamatprogramma” (turpmāk tekstā – Programma). 

1.4. Karte un Programmas ir dokumentu kopums, ko izsniedz katram apdrošinātajam Darbiniekam, kas apliecina, ka Darbinieka labā noslēgts Līgums.

1.5. Līgums stājas spēkā __.__.2014. un ir spēkā līdz brīdim, kad Puses ir izpildījušas visas tām no Līguma izrietošās saistības. 

1.6. Darbinieka veselības apdrošināšanas polises darbības termiņš ir viens gads, no __.__.2014. līdz __.__.2015.


2. Apdrošināšanas summa un apdrošināšanas prēmija

2.1. Apdrošinājuma summa un apdrošināšanas prēmija (turpmāk – Prēmija) katram apdrošinātajam Darbiniekam, kurš apdrošināts saskaņā ar Līgumu, ir norādīta Līguma 2. pielikumā.

2.2. Prēmija apdrošinātajam Darbiniekam, kuram izsniegta Karte ar paplašinātu segumu (papildus pakalpojumiem), ir atbilstoša Līguma 2.pielikumā norādītajai attiecīgā apdrošinātā Darbinieka apdrošinājuma summai un apdrošināšanas Prēmijai, kurai pievienota papildus programmas prēmija.



2.3. Uz Līguma noslēgšanas brīdi apdrošināto Darbinieku, atbilstoši Līguma pielikumam Nr.2 , kopējā Prēmija ir EUR ________ (_____euro un _____ centi).

2.4. Līguma 2.3.punktā noteikto Prēmiju Pasūtītājs samaksā Apdrošinātājam vienu maksājumu 15 kalendāro dienu laikā ar pārskaitījumu uz Apdrošinātāja Līguma 8.punktā noteikto bankas kontu, saskaņā ar Apdrošinātāja iesniegto rēķinu. Šajā Līguma punktā noteikto rēķinu Apdrošinātājs iesniedz Pasūtītājam ne ātrāk kā pēc Līguma 1.3.punktā noteikto darbību izpildes pabeigšanas.

3. Apdrošinātāja un Pasūtītāja tiesības un pienākumi

3.1. Pasūtītājs:

3.1.1. Papildus jebkuram rakstiskam dokumentam, kas attiecas uz Līgumā minētajām apdrošināmajām (apdrošinātajām) personām, iesniedz Apdrošinātājam arī tā elektronisko versiju.

3.1.2. Ievēro Līguma un Polises noteikumus.

3.1.3. Informē apdrošināmo Darbinieku sarakstā minētās personas par to, ka viņas tiek apdrošinātas un viņu apdrošināšanas nosacījumus. Izsniedz katram apdrošinātajam Darbiniekam Karti, Noteikumus un Programmas (Līguma 1.3.punkts). Izsniedz Darbiniekiem Līguma 1.3.punktā noteiktos dokumentus, saņem katra Darbinieka parakstu Darbinieka sarakstā un iesniedz aizpildīto sarakstu Apdrošinātājam.

3.2. Apdrošinātājs:

3.2.1. Pēc Līguma noslēgšanas iesniedz Pasūtītājam Līguma 1.3. punktā noteiktos dokumentus un Apdrošinātāja līgumorganizāciju sarakstu.

3.2.2. Maksā apdrošināšanas atlīdzību likumā „Par apdrošināšanas līgumu”, Līgumā, Polisē un Noteikumos minētajos gadījumos, apmērā, kārtībā un termiņā.

3.2.3. Saņemot Apdrošinātāja līgumorganizācijā (Līguma 3.2.1.punkts) medicīniskos pakalpojumus, kas nav iekļauti Programmā, apdrošinātais Darbinieks par tiem maksā pats.

3.2.4. Gadījumā, ja saņemti medicīniskie pakalpojumi ne līgumiestādē Programmas ietvaros un apdrošinātais Darbinieks pats par tiem ir samaksājis, tad Apdrošinātājs atlīdzina veikto maksājumu ne vēlāk kā 30 kalendāro dienu laikā pēc Programmās noteikto dokumentu saņemšanas.

3.2.5. Apdrošināšanas atlīdzības saņemšanai apdrošinātais Darbinieks (vai viņa pārstāvis) nekavējoties pēc apdrošināšanas gadījuma iestāšanās, bet ne vēlāk kā 90 kalendāro dienu laikā no pakalpojuma saņemšanas dienas, iesniedz Apdrošinātājam Programmās noteiktos dokumentus

3.2.6. Spēkā esošo līgumorganizāciju sarakstu pastāvīgi aktualizē un uztur Apdrošinātāja mājas lapā: www.________.__ .

3.2.7. Apdrošinātāja pārstāvis informē apdrošinātos Darbiniekus par Polises apdrošināšanas segumu, nosacījumiem un izmantošanas kārtību, ja Pasūtītājs to pieprasa. Šajā punktā noteiktās darbības apdrošināšanas pārstāvis veic vietā un laikā, par kuru Pasūtītājs vienojas ar Apdrošinātāju.

3.2.8. Apdrošinātājs apņemas ievērot un pildīt personu datu aizsardzības normatīvo aktu prasības. Apdrošinātājs apņemas Darbinieku personas datus un personas identifikācijas (klasifikācijas) kodus izmantot tikai Līgumā minēto pakalpojumu sniegšanai un saistību izpildei saskaņā ar Fizisko personu datu aizsardzības likumu, citiem Latvijas Republikas normatīvajiem aktiem un Līgumu. 
3.2.9. Apdrošinātājs Līguma darbības laikā bez Pasūtītāja piekrišanas negroza un nemaina spēkā esošos apdrošināšanas Noteikumus un Programmas.

4. Atbildība un strīdi

4.1. Pušu atbildība neiestājas, ja Līguma saistību izpildi aizkavē vai padara neiespējamu nepārvaramas varas apstākļi (stihiskas nelaimes, avārijas, katastrofas, epidēmijas, kara darbība, streiki, iekšējie nemieri, blokādes utt.).

4.2. Pusei, kurai saistību izpildē iestājušies nepārvaramas varas apstākļi, par to rakstveidā jāziņo otrai Pusei, norādot šos apstākļus, to iestāšanās laiku un iespējamo izbeigšanos ne vēlāk kā triju kalendāro dienu laikā no to iestāšanās dienas. Pēc nepārvaramās varas apstākļu izbeigšanās Puses rakstiski vienojas par Līguma termiņu pagarināšanu vai arī tā darbības izbeigšanu. Līguma darbības termiņš var tikt pagarināts uz laiku, kas vienāds ar laiku uz kādu bija iestājušies nepārvaramas varas apstākļi. Ja nepārvaramas varas apstākļi ilgst vairāk kā 1 (vienu) mēnesi, tad Puses rakstiski vienojas par turpmāko Līguma darbību vai tā pārtraukšanu, negaidot nepārvaramas varas apstākļu izbeigšanos.
4.3. Gadījumā, ja Apdrošinātājs nenodrošina savlaicīgi vai pienācīgā kārtībā Līguma 3.2.2. un 3.2.4.punktos noteikto saistību izpildi, Apdrošinātājam ir pienākums samaksāt Darbiniekam, līgumsodu 1% apmērā no attiecīgās apdrošināšanas atlīdzības apmēra par katru nokavēto dienu.

4.4. Pasūtītājam ir tiesības vienpusēji izbeigt Līgumu, 20 kalendārās dienas iepriekš par to rakstiski paziņojot Apdrošinātājam, gadījumos, ja:

4.4.1. Apdrošinātājs par vairāk kā 14 kalendārajām dienām kavē Līguma 1.3. punktā noteikto dokumentu izsniegšanu.

4.4.2. Tiek pasludināts Apdrošinātāja maksātnespējas process vai tiek uzsākts Apdrošinātāja likvidācijas process.

4.4.3. Apdrošinātājs nepilda vai nepienācīgi pilda tam Līgumā noteiktās saistības.

4.5. Ja Pasūtītājs izbeidz Līgumu Līgumā noteiktajā kārtībā, tad Apdrošinātājs 30 kalendāro dienu laikā aprēķina atmaksājamo neizmantotās Prēmijas daļu (no Līguma 2.3.punktā noteiktās Prēmijas) un pārskaita to Pasūtītājam uz Līgumā norādīto Pasūtītāja bankas kontu. Prēmijas neizmantoto daļu aprēķina proporcionāli atlikušajam Polises darbības laikam, aprēķinot atmaksājamo neizmantotās Prēmijas daļu Apdrošinātājs neietur izdevumus par administratīvajām izmaksām, kas attiecināmas uz minēto aprēķinu veikšanu.

4.6. Ja Pasūtītājs izbeidz Līgumu saskaņā ar Līguma 4.4.punktu, tad Pasūtītājs var piemērot Apdrošinātājam līgumsodu 10% apmērā no summas, kas noteikta Līguma 2.3.punktā. 

4.7. Strīdus un domstarpības, kas Pusēm var rasties par Līgumu un tā izpildi Līguma darbības laikā, Puses risina pārrunu ceļā.

4.8. Ja strīdus un domstarpības nav iespējams atrisināt pārrunu ceļā, tad tie izšķirami Latvijas Republikas tiesā, Latvijas Republikas normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā.

5. Līguma grozījumi un Līguma pārtraukšana

5.1. Līguma darbības laikā nav paredzēts veikt nekādas izmaiņas Noteikumos, Programmās, Polisēs. Apdrošināto personu sarakstā ir paredzēts veikt izmaiņas un aktualizēt to līdz katra mēneša 5.datumam par iepriekšējā mēneša izmaiņām.
5.2. Visi Līguma grozījumi noformējami rakstiski divos eksemplāros un stājas spēkā brīdī, kad tos parakstījušas Puses. Atbilstoši šim Līguma punktam noformēti Līguma grozījumi kļūst par neatņemamu Līguma sastāvdaļu ar brīdi, kad tos Parakstījušas Puses.

5.3. Līguma darbība var tikt izbeigta Latvijas Republikas normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā, Līgumā noteiktajos gadījumos un kārtībā, un pēc Pušu savstarpējas rakstiskas vienošanās.
6. Noslēguma jautājumi

6.1. Līgumā noteiktās saistības ir saistošas Pusēm. Līgumā noteiktās saistības pāriet uz Pušu saistību pārņēmējiem un ir tiem saistošas.

6.2. Ja rodas pretrunas starp Noteikumiem un Līgumu, tad noteicošais ir Līgums.
6.3. Visus jautājumus, kas nav regulēti Līgumā, Puses risina atbilstoši spēkā esošajiem Latvijas Republikas normatīvajiem aktiem.

6.4. Puses tām Līgumā noteiktās saistības un to izpildi nav tiesīgas nodot trešajām personām bez otras Puses rakstiskas piekrišanas.

6.5. Līgums sagatavots latviešu valodā uz __ lapām, ieskaitot Līguma pielikumus. Līgumam ir __ pielikumi uz __ lapām. Līgums sagatavots 2 eksemplāros. Abiem Līguma eksemplāriem ir vienāds juridisks spēks. Viens Līguma eksemplārs Pasūtītājam, viens  Apdrošinātājam.

6.6. Pielikumā:
1. Apdrošinātāja Līguma preambulā noteiktajā iepirkuma procedūrā iesniegtā Apdrošināšanas piedāvājuma kopija uz __ lapām.

2. Veselības apdrošināšanas noteikumi ___ uz __  lapām.


3.Iepirkuma procedūras noteikumu 3.pielikuma „Tehniskā specifikācija” kopija uz __ lapām.
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