
	
	
	APSTIPRINĀTS ar 

Kocēnu novada domes

iepirkumu komisijas lēmumu

            


IEPIRKUMA PROCEDŪRA

KOCĒNU NOVADA DOMES DARBINIEKU VESELĪBAS APDROŠINĀŠANA

Iepirkuma identifikācijas

 Nr. KND/2013/14

NOTEIKUMI

Kocēni,

2013. gads

1. Vispārīgā informācija

1.1. Iepirkuma identifikācijas numurs:  KND/2013/14

     Iepirkuma nomenklatūra (CPV kods): 66512200-4

	1.2. Pasūtītājs:
	        Kocēnu novada dome
	

	Adrese:
	Alejas iela 8. Kocēni, Kocēnu pagasts, Kocēnu novads

	Reģ. Nr:
	90009114171   

	Banka,  konts:
	A/S „SEB banka”, Nr. LV25UNLA 0050014273854

	Kontaktpersona tālruņa Nr.:
	Līga Sarma Berovska, Evija Nagle

Līga Sarma Berovska, 26577499; Evija Nagle, 26141003

	Faksa Nr.
	64207688

	e-pasta adreses:
	liga.berovska@kocenunovads.lv; evija.nagle@kocenunovads.lv; 




1.3.Iepirkuma priekšmeta apraksts 

1.3.1. Iepirkuma priekšmets ir Pasūtītāja darbinieku veselības apdrošināšana.

1.3.2. Plānotais apdrošināmo personu skaits: pamatprogramma – 330 cilvēki; 

1.3.3. Pasūtītājs patur iespējas samazināt veselības apdrošināšanas ņēmēju skaitu.

1.3.4. Pretendentam jānodrošina iespēja slēgt ligumu par papildprogrammām, pēc individuāla pieprasījuma.

1.4. Iepirkuma metode

1.4.1. Iepirkuma metode -  Iepirkuma procedūra, saskaņā ar Publisko iepirkumu likuma 8 panta nosacījumiem.

1.4.2. Konkursu organizē Kocēnu novada dome un realizē Kocēnu  novada domes Iepirkumu komisija.

1.4.3. Iepirkuma procedūras Noteikumu un pielikumu elektroniskā versija ir brīvi pieejama Kocēnu novada domes mājas lapā internetā www.kocenunovads.lv. 

1.4.4. Ar iepirkuma procedūras Noteikumiem un tās pielikumiem pretendenti var iepazīties Kocēnu novada domē Alejas ielā 8,  Kocēnos, Kocēnu pagastā, Kocēnu novadā pēc iepirkuma procedūras izziņošanas, līdz 2013. gada 5 jūlijam, plkst. 1500 pie iepirkumu speciālistes Līgas Sarmas Berovskas.

1.5. Iepirkuma procedūras instrukcijas grozījumi

1.5.1.  Ar konkursa nolikumu var iepazīties bez maksas uz vietas Kocēnu novada domē Alejas iela 8, Kocēni, Kocēnu novads, pie pasūtītāja pilnvarotās kontaktpersonas vai Kocēnu novada domes attīstības nodaļā, darba dienās no plkst.900 līdz 1200 un no plkst.1200 līdz 1600, nākamajā darba dienā, kad Iepirkuma uzraudzības birojs paziņojumu ievietojis internetā, līdz piedāvājumu iesniegšanas termiņa beigām. Nolikuma elektroniskā versija lejupielādēšanai pieejama Kocēnu novada domes mājas lapā www.kocenunovads.lv  sadaļā iepirkumi.

1.5.2. Ieinteresētās personas atbild par visu konkursa nolikuma saņemšanu, rūpīgu izskatīšanu, ieskaitot tehnisko projektu dokumentāciju ar jebkuru konkursa nolikuma papildinājumu, kas radīsies piedāvājuma iesniegšanas laikā arī par drošas informācijas iegūšanu neatkarīgi no kā un visiem apstākļiem un saistībām, kas kaut kādā veidā var ietekmēt piedāvājumu, darbu izpildes summu. Neviena Pretendenta prasība mainīt piedāvājuma summu, netiks apmierināta kļūdu vai saistību dēļ, kas minēta augstāk, neievērošanas dēļ.

1.5.3. Papildus informāciju vai skaidrojumu par konkursa nolikumu ieinteresētās personas var saņemt, rakstiski griežoties pie 1.4.4. punktā norādītās Pasūtītāja pilnvarotās kontaktpersonas.

1.5.4.  Par sniegtajiem skaidrojumiem Pasūtītājs informē visas ieinteresētās personas, ievietojot Pretendentu jautājumus un Pasūtītāja atbildes Kocēnu novada domes mājas lapā www.kocenunovads.lv sadaļā „Iepirkumi”.

1.5.5. Pretendents var izmainīt vai atcelt savu Piedāvājumu, par to rakstiski paziņojot pirms 1.6.4. punktā minētā termiņa izbeigšanās.

1.5.6. Pretendenta paziņojums par papildinājumiem, labojumiem vai atcelšanu ir jāsagatavo, jāapzīmogo un jānogādā atbilstoši 1.7.3. punktā minētajam, uz ārējās un iekšējās aploksnes attiecīgi atzīmējot “PRETENDENTA PIEDĀVĀJUMA LABOJUMS” vai “PRETENDENTA PIEDĀVĀJUMA ATCELŠANA”.

1.5.7. Pēc Piedāvājuma iesniegšanas termiņa beigām ir aizliegts izdarīt jebkādus labojumus piedāvājumā.

1.6.    Piedāvājuma iesniegšanas un atvēršanas vieta, datums, laiks un kārtība

1.6.1. Piedāvājumi tiks atvērti 2013. gada 5. jūlija , plkst. 15.00 Kocēnu novada domē.

1.6.2. Iepirkuma procedūras piedāvājumu atvēršanā var piedalīties visi pretendenti vai to pārstāvji.

1.6.3. Piedāvājumi var tikt iesniegti personīgi vai nosūtīti pa pastu.

1.7.3.1. Piedāvājumu iesniegšanas vieta - iesniegšanai personīgi:

Kocēnu novada dome,  Adrese: Alejas iela 8, Kocēni, Kocēnu pagasts, Kocēnu novads.

1.7.3.2. Piedāvājumu iesniegšanas vieta – nosūtīšanai pa pastu: Pasta adrese: Alejas iela 8, Kocēni, Kocēnu pagasts, Kocēnu novads, LV 4220

1.6.4. Piedāvājumu  iesniegšanas termiņš – 2013. gada 5. jūlijs , plkst. 15.00. 

1.6.5. Piedāvājumu iesniegšanas vieta:  Kocēnu novada dome, 1. stāvs – dokumentu pārvaldības un informācijas nodaļā, 

         Adrese: Alejas ielā 8,  Kocēnos, Kocēnu pagastā, Kocēnu novadā

1.6.6.Piedāvājums jāiesniedz par visu apjomu.

Piedāvātajam pakalpojumam pilnībā jāatbilst darba tehniskajai specifikācijai (3. pielikums).

Pēc piedāvājuma iesniegšanas termiņa beigām pretendents nevar savu piedāvājumu grozīt.

1.6.7. Piedāvājums, kas iesniegts pēc minētā termiņa, tiks neatvērts atdots atpakaļ iesniedzējam. Ja pretendents izvēlas nosūtīt piedāvājumu pa pastu, tad visu atbildību par iespējamu pasta sūtījumu aizkavēšanos vai citiem apstākļiem, kas var traucēt piedāvājuma savlaicīgu nogādāšanu norādītajā adresē, uzņemas pretendents.

1.6.8. Nolikuma elektroniskā versija, atbildes uz jautājumiem un papildinājumi pieejami Pasūtītāja mājas lapā www.kocenunovads.lv sadaļā „iepirkumi” un izmantojama piedāvājuma sagatavošanai.

1.7   Piedāvājumu noformēšana

1.7.1 Pretendents sagatavo un iesniedz vienu Piedāvājumu veidojošu dokumentu oriģinālu.  Piedāvājumam  jābūt sagatavotam atbilstoši Noteikumu prasībām un Noteikumos dotajiem pielikumiem. 

Piedāvājums sastāv no divām daļām:

1.7.1.1 pretendentu atlases dokumentiem, ieskaitot pieteikumu dalībai iepirkuma procedūrā (1. Pielikums);

1.7.1.2 finanšu un tehniskā piedāvājuma (2. pielikums Finanšu piedāvājuma forma iepirkuma procedūrai KND/2013/14).

1.7.2 Visas piedāvājuma daļas un pieteikums dalībai iepirkuma procedūrā ir cauršūtas tā, lai dokumentus nebūtu iespējams atdalīt (atbilstoši Ministru kabineta 28.09.2010. noteikumiem Nr.916 „Dokumentu izstrādāšanas un noformēšanas kārtība”), un ievietoti 1.7.3.1. punktā minētajā aploksnē. Dokumentiem jābūt sanumurētiem un jāatbilst pievienotajam satura radītājam. Piedāvājumā iekļautajiem dokumentiem jābūt skaidri salasāmiem, bez labojumiem.

1.7.3 Piedāvājumu iesniedz aizlīmētā ārējā iepakojumā, uz kura norāda:

1.7.3.1 Pasūtītāja nosaukumu, reģistrācijas numuru un adresi, 

1.7.3.2 pretendenta nosaukumu, reģistrācijas numuru (ja pretendents ir juridiska persona vai personālsabiedrība) vai personas kodu (ja pretendents ir fiziska persona) un adresi, 

pretendenta kontaktpersonas vārdu, uzvārdu, telefona un faksa numuru, atzīmi ”Piedāvājums iepirkuma procedūrai „KOCĒNU NOVADA DOMES DARBINIEKU VESELĪBAS APDROŠINĀŠANA” ID  (id.Nr KND/2013/14). Neatvērt līdz 2013. gada 5. jūlijam plkst. 15.00.

1.7.4 Piedāvājums jāsagatavo latviešu valodā (sertifikācijas dokumenti var tikt iesniegti angļu vai krievu valodā; citā valodā sagatavotiem dokumentiem jāpievieno pretendenta apliecināts tulkojums latviešu valodā).

1.7.5 Ja pretendents iesniedz dokumentu kopijas, katra dokumenta kopija noformējama  Ministru kabineta 2010.gada 28.septembra noteikumos Nr.916 „Dokumentu izstrādāšanas un noformēšanas kārtība”, kas izdoti saskaņā ar Dokumentu juridiskā spēka likuma 8.panta pirmo daļu noteiktā kārtībā .

1.7.6 Iepirkuma procedūrai iesniegtie piedāvājumi, izņemot Noteikumu 1.6.7. punktā noteikto gadījumu, ir pasūtītāja īpašums un netiek atdoti atpakaļ pretendentiem.

1.7.7   Pasūtītājs saglabā tiesības pasūtīt mazāku kopējo apjomu.

1.7.8 Ar iepirkuma procedūras uzvarētāju/iem tiks noslēgts līgums par „KOCĒNU NOVADA DOMES DARBINIEKU VESELĪBAS APDROŠINĀŠANU”,  paredzot, ka pretendenta piedāvātā līgumcena  tiek saglabāta visā līguma darbības laikā.  Vienības cenā iekļaujamas visas saprātīgi paredzamās ar konkrētā pakalpojuma nodrošināšanu saistītās izmaksas (t.sk. nokļūšana līdz darba vietai). 

1.8  Nosacījumi pretendenta dalībai atklātā konkursā un prasības attiecībā uz pretendenta saimniecisko un finansiālo stāvokli, tehniskajām un profesionālajām spējām un iespējām nodrošināt Kocēnu  novada darbinieku veselības apdrošināšanu.

1.8.1 Pretendents apzinās, ka jebkurš piedāvājumā iekļautais nosacījums, kas ir pretrunā ar Noteikumiem vai neatbilst tā nosacījumiem, var būt par iemeslu piedāvājuma noraidīšanai.

1.8.2 Pretendents ir apdrošināšanas akciju sabiedrība, reģistrēta atbilstoši normatīvo aktu prasībām un tiesīgs veikt komercdarbību. Pretendents ir saņēmis atļauju (licenci) sniegt veselības apdrošināšanas pakalpojumus Latvijā.

1.8.3 Iepirkumu komisijai ir tiesības pārliecināties, ka Pretendents nav pasludināts par maksātnespējīgu un neatrodas likvidācijas stadijā, tā saimnieciskā darbība nav apturēta vai pārtraukta vai nav uzsākta tiesvedība par pretendenta darbības izbeigšanu, maksātnespēju vai bankrotu, kā arī vai Pretendentam nav nodokļu vai valsts sociālās apdrošināšanas obligāto iemaksu parādi. 

1.8.4 Pretendents (juridiska persona) apliecina, ka uz viņu neattiecas Publisko iepirkumu likuma 39.panta pirmajā daļā minētie apstākļi:

1.8.4.1    Pretendents ar tiesas spriedumu vai citas kompetentas institūcijas spēkā stājušos lēmumu (no kura spēkā stāšanās dienas līdz piedāvājuma iesniegšanas dienai pagājuši trīs gadi) nav atzīts par vainīgu līdzdalībā noziedzīgā organizācijā, korupcijā, krāpnieciskās darbībās finanšu jomā vai noziedzīgi iegūtu līdzekļu legalizācijā;

1.8.4.2    Pēdējo divpadsmit mēnešu laikā no piedāvājuma iesniegšanas dienas nav konstatēti pretendenta profesionālās darbības pārkāpumi (pamatojoties uz spēkā stājušos tiesas spriedumu vai citas kompetentas institūcijas sniegtu atzinumu par būtisku attiecīgo nozari regulējošo normatīvo aktu pārkāpumu, kā arī vides aizsardzības un konkurences būtisku pārkāpumu);

1.8.4.3    Pēdējo 18 mēnešu laikā ar spēkā stājušos tiesas spriedumu vai citas kompetentas institūcijas spēkā stājušos lēmumu no piedāvājuma iesniegšanas nav konstatēti darbu tiesību būtiski pārkāpumi, kas saistīti ar personu nodarbināšanu bez rakstveida darba līguma noslēgšanas.

1.8.5 Pretendentam ir pieredze līdzvērtīga pakalpojuma izpildē - uzņēmums ir veicis vismaz trīs līdzīga rakstura, nozīmes, apjoma līguma izpildi pēdējo 3 gadu laikā no piedāvājuma iesniegšanas brīža.

1.8.6 Pretendents paredz apdrošināšanas ņēmējiem iespēju pēc brīvprātīgas izvēles 20 darba dienu laikā pēc apdrošināšanas līguma iegādāties veselības apdrošināšanas polises ar paplašinātu segumu (ar papildprogrammām) arī apdrošināmo personu ģimenes locekļu apdrošināšanai pēc vienota tarifa un nosacījumiem;

1.8.7 Individuālās apdrošināšanas polises izsniegšanas termiņš - 15 darba dienu laikā no apdrošināšanas līguma noslēgšanas dienas. Individuālo apdrošināšanas pakešu izsniegšana darbiniekiem un ievadinstruktāžu.

1.8.8 Piedāvātās pamatprogrammas prēmija vienai personai nevar pārsniegt LVL 75.- (septiņdesmit piecus) latus.

1.8.9 Pretendentam Valmierā ir vismaz divas plaša profila ambulatorās un stacionārās līgumiestādes un Valmierā un Kocēnu novadā līgumi ar vismaz četriem ģimenes ārstiem.

1.9 Pretendentu atlases dokumenti

1.9.1.Pretendenta pieteikums dalībai atklātā konkursā (1.pielikums). Pieteikumu paraksta pretendenta vadītājs vai vadītāja pilnvarota persona. Pieteikumā norāda pretendenta nosaukumu un rekvizītus, kā arī apliecina, ka uz pretendentu neattiecas Publisko iepirkumu likuma 39. panta pirmās daļas 1.punkta nosacījumi, kā arī 8.1 panta piektās daļas nosacījumi :

1.9.1.1. nav pasludināts tā maksātnespējas process( izņemot gadījumu, kad maksātnespējas procesā tiek piemērota sanācija vai cits līdzīga veida pasākumu kopums, kas vērsts uz parādnieka iespējamā bankrota novēršanu un maksātnespējas atjaunošanu), apturēta vai pārtraukta tā saimnieciskā darbība, uzsākta tiesvedība par tā bankrotu vai līdz līguma izpildes paredzamajam beigu termiņam tas būs likvidēts;

1.9.1.2. tam Latvijā un valstī, kurā tas reģistrēts vai atrodas tā pastāvīgā dzīvesvieta (ja tas nav reģistrēts Latvijā vai Latvijā neatrodas tā pastāvīgā dzīvesvieta), nav nodokļu parādu, tajā skaitā valsts sociālās apdrošināšanas iemaksu parādi, kas kopsummā katrā valstī pārsniedz 100 latus.

1.9.2.Ja piedāvājumu kā pretendents iesniedz personu grupa, tad pieteikumu paraksta visas personas, kas iekļautas grupā un pieteikumā norāda personu, kura pārstāv personu grupu atklātā konkursā, kā arī katras personas atbildības apjomu.

1.9.3.Informācija par uzņēmēja pieredzi vismaz trīs līdzvērtīgu pakalpojumu izpildē – izziņa, kas apliecina pretendenta 1.9.4. punktā noteikto pieredzi, un kurā norādīts līguma nosaukums, kā arī precīzāka informācija – veikto darbu veids, apjoms, pasūtītājs, kontaktpersona, tās tālrunis, izpildes laikposms, līguma summa, kā arī atsauksme no pasūtītāja par šī līguma izpildi;

1.9.4.Iesniedzamā finanšu piedāvājuma forma (atbilstoši pielikumam Nr.2).

1.9.5. Pretendentam, kuram tiks piešķirtas līguma slēgšanas tiesības, piecu darba dienu laikā, pēc  iepirkuma komisijas pieprasījuma jāiesniedz šajā punktā minētie dokumenti:

  1.9.6.Tehniskais piedāvājums, kurš sastāv no:

1.9.6.1  veselības apdrošināšanas programma ar piedāvātajām papildprogrammām un skaidri atšifrētiem limitu, apakšlimitu, ierobežojumu un atlaižu lielumu attiecīgajiem pakalpojumiem;

1.9.6.2    medicīnisko pakalpojumu netiešās apmaksas kārtība ārstniecības iestādēs, kas    nav Pretendenta līgumiestādes, t.i., iesniedzamie dokumenti, atlīdzības saņemšanas kārtība un termiņi;

1.9.6.3 piedāvātajam produktam atbilstošie un spēkā esošie veselības apdrošināšanas noteikumi;

1.9.6.4 līgumiestāžu saraksts. 

1.10. Tehniskais piedāvājums

1.10.1 Tehniskajam piedāvājumam jāatbilst Tehniskajā specifikācijā noteiktajām prasībām ( 3 pielikums)

1.10.1.1.Veselības apdrošināšanas programma ar piedāvātajām programmām  un skaidri atšifrētiem limitu, ierobežojumu un atlaižu lielumu attiecīgajiem pakalpojumiem.

              1.10.1.2.Medicīnisko pakalpojumu saraksts, kuru apmaksa ir paredzēta apdrošināšanas segumā, taču par kuriem pasūtītāja apdrošinātai personai sākotnēji ir jānorēķinās skaidrā naudā. 

1.10.1.3.Neapmaksājamo medicīnisko pakalpojumu (izņēmumu) saraksts.

1.10.1.4. Pretendenta cenrādis, kas tiek piemērots par nelīguma iestādēs saņemtajiem pakalpojumiem.

1.10.1.5. Informācija par apdrošināšanas atlīdzības saņemšanas kārtību un noteikumiem, iestājoties apdrošināšanas gadījumam (t.sk. arī par termiņiem dokumentu iesniegšanai apdrošinātājam atlīdzības saņemšanai, kā arī atlīdzības saņemšanas iespēja apdrošinātāja pārstāvniecībās skaidrā naudā).

1.10.1.6.Kārtība izmaiņu veikšanai polisē, t.sk. neizmantotās un papildu maksājamās prēmijas aprēķina 

Algoritmi.

1.10.1.7.Pretendenta apliecinājums, ka pretrunu gadījumā starp pretendenta iesniegto tehnisko piedāvājumu un pretendenta veselības apdrošināšanas noteikumiem juridiskām personām, noteicošais ir tehniskais piedāvājums.

1.10.1.8.Piedāvātajai programmai atbilstošie un spēkā esošie veselības apdrošināšanas noteikumi.

1.10.2. Tehniskā piedāvājuma atbilstības pārbaudē var tikt pieaicināts eksperts.

1.11Piedāvājuma izvēles kritēriji

1.11.1 Piedāvājuma izvēles kritērijs – Zemākā cena, piedāvājumam, kurš atbilst iepirkuma procedūras noteikumiem un tehniskās specifikācijas prasībām.

1.11.2Iepirkumu komisija veic piedāvājumu noformējuma pārbaudi, Pretendentu atlasi un piedāvājumu atbilstības pārbaudi konkursa nolikumā noteiktajā kārtībā. Pretendentu piedāvājumus, kuri tikuši atzīti par neatbilstošiem piedāvājumu noformējuma pārbaudes, Pretendentu atlases vai piedāvājumu atbilstības pārbaudes laikā, Iepirkumu komisija tālāk neizskata.

1.11.3. Komisija, izvēloties piedāvājumu, kurš saskaņā ar konkursa noteikumiem ir ar zemāko cenu un kurš atbilst iepirkuma noteikumu prasībām, pieņem lēmumu slēgt iepirkuma līgumu ar iepirkumā uzvarējušo pretendentu.

2 Pretendenta un iepirkuma komisijas tiesības un pienākumi

2.1.   Iepirkuma komisijas tiesības:

2.1.1. Pieprasīt, lai pretendents precizētu informāciju par savu piedāvājumu, ja tas nepieciešams piedāvājuma noformējuma pārbaudei, pretendentu atlasei, kā arī piedāvājumu vērtēšanai un salīdzināšanai.

2.1.2.  Labot aritmētiskās kļūdas pretendenta finanšu piedāvājumā, informējot par to pretendentu.

2.1.3.  Pieaicināt ekspertu pretendentu un piedāvājumu atbilstības pārbaudē un vērtēšanā.

2.1.4.   Izvēlēties slēgt līgumu ar nākamo pretendentu, kura piedāvājums ir ar nākošo zemāko cenu, ja izraudzītais pretendents atsakās slēgt iepirkuma līgumu ar pasūtītāju.

2.2.  Iepirkuma komisijas pienākumi:

2.2.1.Nodrošināt iepirkuma procedūras norisi un dokumentēšanu.

2.2.2.Nodrošināt pretendentu brīvu konkurenci, kā arī vienlīdzīgu un taisnīgu attieksmi pret tiem.

2.2.3. Pēc ieinteresēto personu pieprasījuma normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā sniegt informāciju par Nolikumu un atbildes uz pretendentu uzdotajiem jautājumiem.  

2.2.4.Vērtēt pretendentus un to iesniegtos piedāvājumus saskaņā ar Publisko iepirkumu likumu, citiem normatīvajiem aktiem un šo  Nolikumu, izvēlēties piedāvājumu vai pieņemt lēmumu par atklāta konkursa izbeigšanu,  neizvēloties nevienu piedāvājumu.

2.3. Pretendenta tiesības un pienākumi 

2.3.1. Laikus iesniegt iebildumus par nolikumu. 

2.3.2. Iesniedzot piedāvājumu, pieprasīt apliecinājumu, ka piedāvājums ir saņemts.

2.3.3. Pirms piedāvājumu iesniegšanas termiņa beigām grozīt vai atsaukt iesniegto piedāvājumu.

2.3.4. Piedalīties piedāvājumu atvēršanas sanāksmē.

2.4.  Pretendenta pienākumi:

2.4.1. Piedaloties iepirkuma procedūrā, ievērot normatīvo aktu prasības.

2.4.2. Sagatavot piedāvājumus atbilstoši Nolikuma prasībām.

2.4.3. Sniegt patiesu informāciju par savu kvalifikāciju. 

2.4.4. Sniegt atbildes uz iepirkuma komisijas pieprasījumiem par papildu informāciju, kas nepieciešama pretendentu atlasei, piedāvājumu atbilstības pārbaudei, salīdzināšanai un vērtēšanai.

2.4.5. Segt visas izmaksas, kas saistītas ar piedāvājumu sagatavošanu un iesniegšanu.

3. Iepirkuma līgums

3.1. Iepirkuma līgums tiks slēgts pamatojoties uz tehnisko specifikāciju (3.pielikums)  un  konkursa uzvarētāja piedāvājumu, saskaņā ar iepirkuma procedūras noteikumu 1. Pielikumu.

3.2. Iepirkuma līgums ar konkursa uzvarētāju tiks noslēgts pēc iepirkuma komisijas lēmuma pieņemšanas, nosūtot paziņojumu par pieņemto lēmumu visiem Pretendentiem, kuri iesnieguši piedāvājumu iepirkuma procedūrā, saskaņā ar Publisko iepirkumu likuma 8’ panta septīto daļu. 

3.3. Iesniedzot piedāvājumu iepirkumam, pretendents apstiprina, ka tas piekrīt visiem iepirkuma līguma nosacījumiem. Līgums stājas spēkā, kad to parakstījušas abas līgumslēdzēju puses. 

3.4. Iepirkuma līgums nosaka visas tiesiskās, finanšu un citas attiecības starp Pasūtītāju un Pretendentu. Tas tiek sastādīts atbilstoši konkursa nolikuma prasībām.

1. Pielikums 

IEPIRKUMA PROCEDŪRAI,

KND/2013/14 

„KOCĒNU NOVADA DOMES DARBINIEKU VESELĪBAS

 APDROŠINĀŠANA”

Pieteikums 

par piedalīšanos iepirkuma procedūrā 

„KOCĒNU NOVADA DOMES DARBINIEKU VESELĪBAS

APDROŠINĀŠANA”

Pretendents, _______________________, Reģ. Nr.________________, nodokļu maksātāja reģistrācijas numurs, ______________________________________,tā __________ (amats) _______________________________________ (vārds un uzvārds) personā, personas kods _________-_____ ar šī pieteikuma iesniegšanu, piekrītot visiem iepirkuma dokumentu noteikumiem,  piesakās piedalīties iepirkuma procedūrā, nodrošināt Kocēnu novada darbinieku veselības apdrošināšanu, un atzīt sava pieteikuma un piedāvājuma spēkā esamību līdz attiecīgā līguma noslēgšanai;

apņemas (ja Pasūtītājs izvēlējies šo piedāvājumu) slēgt līgumu un izpildīt visus šī līguma pamatnosacījumus, saskaņā ar šo nolikumu, pieteikumu un tam pievienoto pielikumu.

apliecinām, ka visas sniegtās ziņas ir patiesas;

Uzņēmums ar tiesas spriedumu vai citas kompetentas institūcijas spēkā stājušos lēmumu (no kura spēkā stāšanās dienas līdz piedāvājuma iesniegšanas dienai pagājuši trīs gadi) nav atzīts par vainīgu līdzdalībā noziedzīgā organizācijā, korupcijā, krāpnieciskās darbībās finanšu jomā vai noziedzīgi iegūtu līdzekļu legalizācijā;

Uzņēmums nav pasludināts par maksātnespējīgu, tā saimnieciskā darbība nav apturēta vai pārtraukta vai nav uzsākta tiesvedība par kandidāta vai pretendenta bankrotu;

Uzņēmumam nav nodokļu vai valsts sociālās apdrošināšanas obligāto iemaksu parādu Latvijā vai valstī, kurā tas reģistrēts;

Uzņēmumam divpadsmit mēnešu laikā no piedāvājuma iesniegšanas dienas nav konstatēti pretendenta profesionālās darbības pārkāpumi (pamatojoties uz spēkā stājušos tiesas spriedumu vai citas kompetentas institūcijas sniegtu atzinumu par būtisku attiecīgo nozari regulējošo normatīvo aktu pārkāpumu, kā arī vides aizsardzības un konkurences būtisku pārkāpumu);

Pēdējo 18 mēnešu laikā ar spēkā stājušos tiesas spriedumu vai citas kompetentas institūcijas spēkā stājušos lēmumu no piedāvājuma iesniegšanas nav konstatēti darbu tiesību būtiski pārkāpumi, kas saistīti ar personu nodarbināšanu bez rakstveida darba līguma noslēgšanas.

Uzņēmums ir reģistrēts likumā noteiktajā kārtībā un likumā noteiktajos gadījumos;

Uzņēmuma gada kopējais finanšu vidējais apgrozījums vai vidējais finanšu apgrozījums par pēdējiem trīs gadiem ir _________________  LVL.

           Mūsu piedāvātā līgumcena par Kocēnu novada darbinieku veselības apdrošināšanu vienai personai ir:

                    LVL ____​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​ apmērā (summu norādīt ar vārdiem), bez PVN; PVN 21% ______ LVL.      Ar PVN  LVL _____________ ar PVN 21%.

Kopējā līgumcena 330  personām: 

LVL ____​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​ apmērā (summu norādīt ar vārdiem), bez PVN; PVN 21% ______ LVL.      Ar PVN  LVL _____________ ar PVN 21%.

Šim piedāvājumam un Jūsu rakstiskai piekrišanai ir jāveido starp mums saistošs līgums. Mēs apzināmies, ka Jums nav saistoši pieņemt jebkuru piedāvājumu vai jebkuru piedāvājumu ar zemāko līgumcenu.

Pretendenta  vadītājs vai pilnvarotais pārstāvis:

	Pilns vārds, uzvārds
	

	Amats
	

	Uzņēmuma adrese
	

	Uzņēmuma tālruņa, faksa numurs
	

	Paraksts
	


Z.V.

2.Pielikums 

IEPIRKUMA PROCEDŪRAI,

KND/2013/14 

„KOCĒNU NOVADA DOMES DARBINIEKU VESELĪBAS

 APDROŠINĀŠANA”

Finanšu piedāvājums

Iepirkuma procedūrai

„KOCĒNU NOVADA DARBINIEKU VESELĪBAS  APDROŠINĀŠANA”

ID Nr. KND/2013/14

	1. Pamata programma par darba devēja līdzekļiem, atbilstoši tehniskās specifikācijas I un II daļas prasībām:

	Nr.p.k.
	Programmas nosaukums 
	Plānotais darbinieku skaits
	Apdrošināšanas prēmija gadā 1 darbiniekam, LVL
	KOPĒJĀ apdrošināšanas prēmija gadā, LVL

	1.1.
	
	
	
	

	2. Papildus programmas par darbinieku un radinieku personīgajiem līdzekļiem, atbilstoši tehniskās specifikācijas III prasībām:



	Nr.p.k.
	Programmas nosaukums
	1-9 darbinieki
	10-50 darbinieki
	51 un vairāk darbinieki

	2.1.
	Zobārstniecības pakalpojumi ar 50% atlaidi un gada limitu Ls 200.00
	
	 
	

	2.2.
	Medikamentu iegāde ar 50% atlaidi  un gada limitu Ls 120.00
	 
	 
	

	2.3.
	Citi apdrošināšanas varianti, saskaņā ar pretendenta piedāvājumu (piemēram sports)
	
	
	


Ar šo mēs apstiprinām un garantējam iepirkuma ietvaros sniegto ziņu patiesumu un precizitāti.

Atbilstoši iepirkuma noteikumiem mēs piedāvājam nodrošināt Kocēnu novada domes darbinieku veselības apdrošināšanu, pamatojoties uz cenām, kas norādītas tabulā: FINANŠU PIEDĀVĀJUMS.

Datums:             
___________________

Paraksts:           
___________________

Vārds,uzvārds:_________________

3.Pielikums 

IEPIRKUMA PROCEDŪRAI,

KND/2013/14 

„KOCĒNU NOVADA DOMES DARBINIEKU VESELĪBAS

 APDROŠINĀŠANA”

TEHNISKĀ SPECIFIKĀCIJA/TEHNISKAIS PIEDĀVĀJUMS

Atbilstoši pasūtītāja izvirzītajām prasībām, pretendentam ir jānodrošina sekojošs apdrošināšanas seguma minimums katrai apdrošinātai personai vienā apdrošināšanas periodā:

	Nr.p.k.
	Tehniskās specifikācijas minimālās prasības
	Detalizēts pretendenta piedāvājums

(t.sk. papildinājumi, ierobežojumi u.c. pretendenta nosacījumi)

	I daļa
	Minimālās prasības veselības apdrošināšanas līguma / apdrošināšanas polises funkcionalitātei:

	1.
	Paredzamais apdrošināmo personu skaits par darba devēja līdzekļiem –darbinieki (precīzs apdrošināmo personu skaits tiks norādīts apdrošināšanas polises slēgšanas brīdī).
	

	2.
	Veselības apdrošināšanas pakalpojumu sniegšanas termiņš – 1 (viens) gads.
	

	3.
	Pretendentam jānodrošina katrs pasūtītāja apdrošinātāja darbinieks ar individuālo veselības apdrošināšanas karti un detalizētu veselības apdrošināšanas programmas aprakstu. 
	

	4
	Veselības apdrošināšanas polisei ir jābūt izmantojamai visā Latvijas Republikas teritorijā, nodrošinot tās darbību 24 (divdesmit četras) stundas diennaktī.
	

	5.
	Pretendentam ir jānodrošina pakalpojumu saņemšana visās pretendenta līguma iestādēs, uzrādot veselības apdrošināšanas karti .
	

	6.
	Pretendentam ir jānodrošina iespēja apdrošinātajām personām iesniegt atlīdzības saņemšanai apdrošināto personu apmaksātos rēķinus un čekus, kas izsniegti pretendenta nelīguma iestādēs, visās pretendenta pārstāvniecībās vai arī jānodrošina šis serviss, izmatojot mūsdienu tehnoloģijas (piemēram, internets, fakss, e-pasts u.tml.).
	

	7.
	Atlīdzības pieteikumu par polisē iekļautajiem pakalpojumiem, apdrošinātās personas ir tiesīgas iesniegt visu apdrošināšanas laikā no pakalpojuma saņemšanas brīža.
	

	8.
	Apdrošināšanas atlīdzības izmaksa par veselības aprūpes pakalpojumiem, kas saņemti ārstniecības iestādēs, ar kurām pretendentam nav sadarbības līguma vai, kas līguma iestādēs nav iekļauti pretendenta apmaksāto pakalpojumu sarakstā, ne vēlāk kā 15 (piecpadsmit) kalendāro dienu laikā no nepieciešamo dokumentu saņemšanas dienas.
	

	9.
	Pretendentam, jānodrošina iespēja pasūtītājam veikt izmaiņas apdrošināto personu sarakstā ne retāk kā 1 reizi mēnesī visa apdrošināšanas līguma (polises) darbības termiņa laikā, izslēdzot no tā personas un pievienojot jaunas personas uz tādiem pašiem apdrošināšanas noteikumiem kā esošajiem darbiniekiem, t.sk. arī apdrošināšanas segumam saglabājot pilnu apdrošināšanas perioda apdrošinājuma summu/limitu.
	

	10.
	Iekļaujot jaunas apdrošināmās personas, kā arī izslēdzot personas no apdrošināmo saraksta, pretendentam jāveic prēmijas aprēķins proporcionāli atlikušajam periodam par pilniem mēnešiem (tas nozīmē, ka viena mēneša apdrošināšanas prēmija tiek noteikta kā 1/12 daļa no gada apdrošināšanas prēmijas). Aprēķinot prēmijas atlikumu par izslēgtajām personām, netiek ņemti vērā administratīvie izdevumi.
	

	13.
	Kopējās apdrošināšanas prēmijas apmaksa – 1 maksājumā.
	

	II daļa
	Minimālās prasības veselības aprūpes pakalpojumiem, apdrošinājuma summām, un atlaižu apmēriem:

	1.
	Kopējais minimālais atlīdzību limits vienai personai par ambulatoriem un stacionāriem medicīniskiem pakalpojumiem ne mazāk kā LVL 1000.00 gadā.
	

	2.
	PACIENTA IEMAKSAS PAKALPOJUMI 100% apmērā, atbilstoši spēkā esošajiem MK noteikumiem, t.sk.:
	

	2.1.
	Par ambulatorās medicīniskās aprūpes pakalpojumiem:

2.1.1.ģimenes ārsta apmeklējums;

2.1.2. ārsta speciālista apmeklējums un konsultācija;

2.1.3. ārstēšanās dienas stacionārā;

2.1.4. ambulatori un dienas stacionārā veiktās operācijas;

2.1.5. diagnostiskie izmeklējumi.
	

	2.2.
	Par stacionārās medicīniskās aprūpes pakalpojumiem:

2.2.1. ārstēšanās slimnīcā;

2.2.2.medicīniskā rehabilitācija;

2.2.3. diagnostiskie izmeklējumi.
	

	2.3.
	Pacienta līdzmaksājums par vienā stacionēšanās reizē operāciju zālē veiktajām ķirurģiskajām manipulācijām.
	

	3.
	MAKSAS AMBULATORĀS MEDICĪNISKĀS APRŪPES PAKALPOJUMI  
	

	3.1.
	Ārstu konsultācijas bez ģimenes ārsta norīkojuma, t.sk.:

maksas ģimenes ārsta, ārsta un medicīnas personāla mājas vizītes;

plaša spektra ārstu – speciālistu  konsultācijas;

augsti kvalificētu speciālistu (profesoru, docentu) konsultācijas.
	

	3.2.
	Plaša spektra laboratoriskie izmeklējumi ar  ārstējošā   ārsta norīkojumu
	

	3.3.
	Plaša spektra diagnostiskie un instrumentālie izmeklējumi ar ārstējošā ārsta norīkojumu.
	

	3.4.
	Valsts noteiktās obligātās darbinieku veselības pārbaudes (darba pienākumu izpildei nepieciešamajā apjomā) 100% apmērā
	

	3.5.
	Vakcinēšana pret ērču encefalītu, gripu.
	

	3.6.
	Ārstnieciskās manipulācijas injekcijas, infūzijas, pārsēji .
	

	3.7.
	Ambulatorā rehabilitācija ar kopējo limitu ne mazāk kā LVL 60,00 gadā 

(ārstnieciskā masāža, vai manuālā terapija, ūdens procedūras, ārstnieciskā vingrošana, fizikālās terapijas procedūras.)
	

	3.8.
	Neatliekamā palīdzība:

valsts neatliekamā palīdzība jebkurā ar medicīniskās palīdzības sniegšanu saistītā izsaukumā;

privāta neatliekamā palīdzība Rīgā un Rīgas rajonā.
	

	III daļa
	Minimālās prasības papildus programmu iegādei par darbinieku personīgajiem līdzekļiem:

	1.
	Pretendentam pēc pasūtītāja darbinieku brīvprātīgas izvēles, ir jānodrošina papildus programmu iegāde, piemaksājot starpību no personīgiem līdzekļiem.
	

	3.
	Programmu papildināšana un pārformēšana tiek veikta 1 (viena) mēneša laikā no līguma noslēgšanas un darbojas līdz kopējā apdrošināšanas līguma termiņa beigām. Gadījumā, ja apdrošināšanas papildus programmas iegāde tiek veikta uz nepilnu apdrošināšanas periodu, pretendents ir tiesīgs ieturēt apdrošināšanas prēmiju par pilnu apdrošināšanas periodu.
	

	4.
	Prēmija ir atkarīga no cilvēku skaitā katrā programma (saskaņā ar finanšu piedāvājuma formu Pielikums Nr.3.).
	

	5.
	Apdrošināšanas prēmija par programmu papildināšanu un pārformēšanu tiek iemaksāta pretendentam no apdrošināto personu personīgajiem līdzekļiem, pasūtītājam esot kā starpniekam.
	

	6.
	Papildus programma – Zobārstniecības pakalpojumi

	6.1.
	Zobārstniecības pakalpojumu apmaksa ar 50% atlaidi un kopējo apdrošinājuma summu/atlīdzību limitu ne mazāk kā LVL 200.00 (divi simti lati) gadā.
	

	7.
	Papildus programma – Medikamentu iegāde

	7.1.
	Medikamentu iegāde ar 50% kopējo gada apdrošinājuma summu/ atlīdzību limitu ne mazāk kā LVL 120.00 (viens divdesmit  simts lati.) gadā.
	


Ar šo mēs garantējam sniegto ziņu patiesumu un precizitāti.

Datums:


Paraksts ___________________________

Vārds, uzvārds: __________________________

Amats: ______________________________

z.v.


